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Kommunikation ist Schliissel zur erfolgreichen Projektarbeit
GPM-Studie identifiziert Kommunikation als Erfolgsfaktor

Frankfurt a. M., 3. November 2010 - Eine aktuelle Studie der Gesellschaft fiir
Projektmanagement (GPM) und der Universitat der Kiinste Berlin zeigt, dass der
Informationsaustausch und das persodnliche Miteinander das A und O eines Pro-
jekts sind. Damit bestadtigen die Wissenschaftler die Einschiatzung des europdi-
schen Marktfiihrers fiir webbasiertes Projektmanagement, Projectplace.

Die befragten Projektleiter bewerten die Kommunikation und Kooperation durchwegs als
sehr wichtig und bezeichnen diese beiden Faktoren als entscheidend fiir das Gelingen
eines Projekts. Als problematisch beurteilen die Projektmanager vor allem einen untber-
sichtlichen bzw. intransparenten Informationsfluss.

Social Project Management

Mit diesen Problemstellungen befasst sich seit Jahren der schwedische SaaS-Anbieter
Projectplace. Das Unternehmen, dessen Softwarelésung schon immer sehr attraktive
Kommunikationsfeatures beinhaltet, hat aktuell ein neues Release auf den Markt ge-
bracht. Dieses sogenannte ,Social Project Management Tool™ unterstitzt die interaktive
Kommunikation zwischen Projektmitgliedern nach dem Prinzip sozialer Netzwerke wie
Facebook und Twitter.

»Wir glauben, dass die neuen Funktionen der sozialen Medien einen groBen Beitrag zur
professionellen Zusammenarbeit in Projekten leisten kénnen", sagt Mattias Hallstrom,
Projectplace-Griinder und Leiter der Produktentwicklung. ,Auf diese Weise rlickt der
Verfasser eines Diskussionsbeitrags in den Vordergrund, so dass Vertrauen sowohl
zwischen den Teammitgliedern und als auch zwischen Team und Stakeholdern entstehen
kann. Und Vertrauen ist schlieBlich einer der wichtigsten Faktoren flir den Erfolg eines
Projektes."

Durch diese Verbesserung erhalt das Projektteam einen noch schnelleren Zugang zu allen
wichtigen Projektbestandteilen und hat gleichzeitig die Méglichkeit, in einem Forum offen
zu diskutieren. Dadurch wird die Kommunikation nachhaltig erleichtert und wichtige, pro-
jektrelevante Fragen kdnnen unmittelbar und unkompliziert geklart werden.

Der neuartige "Social Project Management” Ansatz bietet den Projektmitgliedern noch
weitere Méglichkeiten zur direkten Kommunikation:

@reference und E-Mail-Benachrichtigung

Ab sofort kénnen Diskussionsbeitrage mit einer Referenzfunktion ausgestattet werden, so
dass sie sich direkt auf ein bestimmtes Projektmitglied und die entsprechende Mailadres-
se bezieht. AuBerdem kdénnen sich Diskussionsteilnehmer per E-Mail benachrichtigen las-
sen, sobald ein neuer Kommentar hinzugefligt wird.

#tag

Neu ist auch, dass vorhandene Diskussionsbeitrage, mittels #tag nach relevanten Woérter
und Ausdriicken durchsucht werden kénnen. Mithilfe dieser Funktion verfiigt das Projekt-
team Uber eine Liste von projektrelevanten Schlagwértern und kann schrittweise sein
Verstandnis fur das Projekt und seine Ziele starken.

Dokumente, Videos und Bilder

Diskussionsbeitrage sind auBerdem durch Fotos und Videos aus YouTube ergdanzbar. Mit
nur einem Klick kénnen auch Dokumente integriert werden, so dass die anderen Team-
mitglieder sich unmittelbar dazu auBern, bzw. ihr Feedback geben kdnnen.

Kennenlernen und kostenlos testen
Ein kurzer Film informiert Uber die wesentlichen Neuerungen in der Projektibersicht:
(http://www.youtube.com/user/Proj ectpl acel ntl#p/alf/2/uocONjgyiHK.)
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Und ein weiterer Film stellt die Software selbst vor:
http://www.youtube.com/user/Projectpl acel ntl#p/a/f/1/CPy3EY 9FAoM.

Interessenten haben die Mdéglichkeit, sich mit dieser innovativen Art Projekte zu mana-
gen, vertraut zu machen:
http://www.projectplace.de/produkte-und-services/Team-Edition-Trial/

Infos auch auf Twitter: http://twitter.com/ProjectplaceDE

Weitere Informationen und Bildmaterial im Internet unter: www.projectplace.de
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